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Drago nam je da se želite zaposliti kod nas. U nastavku ćemo objasniti kako obrađujemo vaše osobne podatke u kontekstu 
prijave za radno mjesto i koje su nam daljnje relevantne informacije dostupne.

1. Tko je odgovoran za obradu vaših osobnih podataka?
 Odgovorna pravna osoba za obradu podataka u smislu Opće uredbe o zaštiti podataka EU (GDPR) je tvrtka Prangl d.o.o., 

Strmec (Grad Sveta Nedelja), Ulica kralja Tomislava 20, OIB: 79265820543 (u daljnjem tekstu “mi”).

2. Službenik za zaštitu podataka
 Za sva pitanja koja se odnose na obradu vaših osobnih podataka i ostvarivanje vaših prava u skladu s uredbom GDPR, 

molimo obratite se na +385 (0)1 556 56 93 ili e-poštom na adresu: office@prangl.hr.

3. U koje svrhe i na kojoj pravnoj osnovi obrađujemo osobne podatke?
 Vaše osobne podatke obrađujemo u svrhu vaše prijave za radni odnos, u mjeri u kojoj je to potrebno za odluku o sklapa-

nju radnog odnosa s nama. Nadalje, obrađivati možemo i osobne podatke o vama u onoj mjeri u kojoj je to potrebno radi 
obrane od pravnih zahtjeva koji bi mogli biti izneseni protiv nas zbog postupka prijave za radni odnos. Pravni temelj za to je 
u točki F 1. stavka 6. članka uredbe GDPR, a legitimni je interes, primjerice, pronalaženje odgovarajućih kandidata za rad u 
Pranglu. 

 Ako s Vama sklopimo radni odnos,   već primljene osobne podatke koje ste nam dali na raspolaganje možemo obrađivati u 
svrhu ostvarenja prava i obveza iz radnog odnosa ako je to potrebno za izvršenje ili raskid radnog odnosa ili za ostvarivanje 
odnosno ispunjavanje prava i obveza interesa predstavnika radnika koje proizlaze iz zakona ili kolektivnog ugovora, ugovora 
sklopljenog s tvrtkom ili ugovora o obavljanju usluga (kolektivni ugovor).

4. Koje kategorije osobnih podataka obrađujemo?
 Obrađujemo podatke koji su povezani s vašom prijavom. To mogu biti opći podaci o vama (npr. ime, adresa i podaci za 

kontakt), podaci o vašoj stručnoj spremi i obrazovanju ili podaci o daljnjem strukovnom osposobljavanju odnosno druge 
informacije koje nam pošaljete u vezi s vašom prijavom. Također možemo obraditi i informacije koje su povezane s poslom 
te koje ste učinili javno dostupnima, poput profila na društvenim mrežama.



5. Iz kojih izvora dolaze osobni podaci ako ih ne dobijemo od vas?
 Ako podatke ne dobijemo izravno od vas, a imate aktivan profil na mrežama društvenih medija ili karijernim stranicama ili 

ako ste nam u sklopu prijave za radno mjesto priložili podatke o neaktivnom ili samo djelomično aktivnom profilu, osobne 
podatke također možemo prikupljati i iz tih izvora.

6. Koje kategorije dobivenih podataka postoje?
 Vaše osobne podatke možemo prenijeti na tvrtke povezane s nama u mjeri u kojoj se to koristi unutar okvira navedenog u 3. 

točki odnosno ako za to postoji pravna osnova. Inače, osobni podaci u naše se ime obrađuju na temelju ugovora u skladu 
s 28. člankom uredbe GDPR, posebno davatelja usluga smještaja informacija na poslužitelju ili pružatelja usluga sustava za 
podnositelje zahtjeva.

 Unutar društva Prangl d.o.o. vaše podatke primaju navedeni odjeli odnosno zaposlenici jer su im potrebni kako bi ispunili 
ugovorne, zakonske i regulatorne obveze te ostvarili svoj legitimni interes.

7. Postoji li namjera prijenosa podataka u treću zemlju?
 Namjera prijenosa podataka u treću zemlju ne postoji.

8. Koliko dugo pohranjujemo vaše podatke?
 Vaše osobne podatke pohranjujemo onoliko dugo koliko je to potrebno tijekom odlučivanja o vašoj prijavi za posao. Ako se 

radni odnos između vas i nas ne ostvari, možemo nastaviti pohranjivati   podatke u mjeri u kojoj je to potrebno radi obrane 
od mogućih pravnih zahtjeva. Dokumenti zahtjeva bit će izbrisani šest mjeseci nakon objave odluke o odbijanju, osim ako 
zbog pravnih sporova nije potrebna duža pohrana.

9. Koja prava imate?
 Kao podnositelj zahtjeva kod nas, ovisno o situaciji, imate sljedeća prava zaštite podataka u pojedinačnim slučajevima i mo-

žete se obratiti nama ili našem službeniku za zaštitu podataka u bilo kojem trenutku kako biste ta prava ostvarili s obzirom 
na uvjete navedene u odjeljcima 1 i 2. Imate pravo: 

	�  tražiti informacije o tome koje podatke obrađujemo o vama (detaljnije u 15. članku GDPR-a)
	� na ispravljanje ili brisanje vaših podataka (detaljnije u 16. članku GDPR-a)
	� ograničiti obradu vaših podataka (detaljnije u 18. članku GDPR-a)
	� dati prigovor na obradu vaših podataka (detaljnije u 21. članku GDPR-a)
	� na potvrdu dozvole o prijenosu podataka (detaljnije u 20. članku GDPR-a).

10. Nužnost davanja osobnih podataka
 Pružanje osobnih podataka nije propisano zakonski niti ugovorno niti ste dužni davati svoje osobne podatke. Međutim, za 

sklapanje ugovora o radnom odnosu s nama potrebno je pružanje osobnih podataka. To znači da ako nam ne dostavite 
osobne podatke kada se prijavite, s vama nećemo moći sklopiti ugovor o radu.

11. Bez automatiziranog odlučivanja
 Osiguravamo vam da u pojedinim slučajevima ne koristimo automatizirano odlučivanje u smislu 22. članka uredbe GDPR, 

što znači da se o vašem zahtjevu ne odlučuje samo na temelju automatizirane obrade.
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